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Règles du jeu 
et arbitrage
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Les RègLes de jeu

Les règles de jeu structurent le programme éducatif autour de 3 thématiques :

Les principes de base
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•  Désigne 3 référents « Programme Éducatif 
Fédéral »

•  Forme les référents de « District »

•  Informe, coordonne et anime l’action sur la 
région

•  Valorise et évalue le programme via une 
commission spécifique (existante ou non).

La LIGUE :

•  Désigne 1 ou plusieurs référents « Programme 
Éducatif Fédéral »

• Forme le référent « Club »

• Valide l’engagement du club

•  Remet le kit complet aux clubs engagés : 
le classeur, l’affiche, « Les Incollables du Foot »

•  Suit la mise en place du programme au sein 
des clubs.

LE DISTRIcT :

L’ÉDUcaTEUR
•  Intègre le programme 

dans sa planification 
et valorise les bons  
comportements.

LES PaRENTS
•  S’informent sur le 

projet, participent 
et soutiennent les 
recommandations 
définies.

L’aRBITRE
•  S’associe via  

des actions liées  
aux règles du jeu  
et à l’arbitrage.

LE JoUEUR
•  S’implique 

totalement pour 
devenir un 
footballeur « citoyen ».

La
ÉDÉRaTIoN RaNçaISE

DE ooTBaLL

•  Pilote le projet au niveau national
•  Forme les référents de « Ligue »
•  Participe à l’animation du réseau
•  Evalue et suit l’ensemble du  

programme.

LE cLUB :
•  S’engage dans le programme 

via footclubs

•  Nomme un référent « Programme 
Éducatif Fédéral »

•  S’assure de la mise en place du 
programme par ses éducateurs.

Des instances au club…

Fiche Programme Educatif JUSTIFIER.indd   9 10/06/14   11:22



L’implication du club constitue la clé de réussite du projet. La première étape consiste donc à 
désigner un référent (ou un duo) au sein de la structure. 

Il sera chargé d’assurer l’animation et la coordination du programme en collaboration avec 
l’ensemble des éducateurs du club. Pour cela, il exploite les informations transmises par  
la Fédération Française de Football et par les référents de Ligue et de District. 

La désignation du référent de club doit  
principalement se baser sur les qualités  
humaines de la personne choisie. Cette  
dernière doit disposer d’un certain sens  
du contact, de l’organisation, tout en 
étant motivée et convaincue par l’aspect  
éducatif que porte le football. 

La disponibilité et l’exemplarité constituent 
également des facteurs de désignation 
qu’il convient de prendre en compte pour 
assurer cette mission. 

C’est pour cela qu’il s’agit d’un moyen 
idéal d’impliquer davantage les femmes 
dans la vie du club en leur confiant  
cette responsabilité d’accompagnement 
pédagogique, seules ou en collaboration 
avec un éducateur dans le club. 

Un homme  
ou une  
femme

Un homme  
ou une  
femme

DisponibleVolontaire

ExemplaireMotivé(e)

Son Profil :

Le Référent « club »

Ses Missions :

Participer à la réunion d’information des 
« référents » clubs dans son secteur.

assurer la diffusion des compétences à 
développer par période et par catégorie 
d’âge. 

Inscrire le club dans le dispositif (via 
Footclubs) : « Club Engagé ».

Intégrer la commission technique du club 
et organiser une réunion pour les éducateurs, 
arbitres, parents…

Le Référent « club »
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Septembre/  
Octobre

Novembre/ 
Décembre Janvier/Février Mars/Avril Mai/Juin

LE PLAISIR LE RESPECT L’ENGAGEMENT LA TOLÉRANCE LA SOLIDARITÉ

Bien s’échauffer  
en autonomie

Se déplacer en 
toute sécurité

Connaître  
les parcours  
pour devenir  

éducateur, arbitre

Réduire  
sa production  

de déchets

Connaître  
les méfaits  
de l’alcool

Laisser les  
installations  
en bon état

Utiliser à bon 
escient les réseaux 

sociaux

Gérer et arbitrer 
une rencontre 

futsal 
S’impliquer dans  
la vie de son club

Connaître  
les méfaits  

du cannabis

Se comporter avec 
élégance sur et en 
dehors du terrain

Respecter  
les arbitres

Connaître  
l’organisation  

du club
Rester concentré Être fidèle  

à son club

Connaître  
les sanctions  
disciplinaires

Connaître  
les partenaires  

du club

Faire preuve  
d’abnégation  

et de combativité
Porter les valeurs 

du foot 

Tenir le rôle  
d’arbitre central

Connaître  
l’environnement 

institutionnel  
de son club

Connaître  
le barème  

des sanctions
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Septembre/  
Octobre

Novembre/ 
Décembre Janvier/Février Mars/Avril Mai/Juin

LE PLAISIR LE RESPECT L’ENGAGEMENT LA TOLÉRANCE LA SOLIDARITÉ

Faire son sac et 
bien s’équiper Economiser l’eau

Réduire sa 
consommation 

d’énergie

S’enrichir de la 
diversité au sein  

de l’équipe

Supporter  
son équipe  

en respectant  
les autres

Saluer les  
personnes de son 

environnement
Respecter ses  

partenaires
Connaître les 

règles essentielles 
du jeu

Identifier la nature 
des déchets

Porter les valeurs  
du foot

U
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Septembre/  
Octobre

Novembre/ 
Décembre Janvier/Février Mars/Avril Mai/Juin

LE PLAISIR LE RESPECT L’ENGAGEMENT LA TOLÉRANCE LA SOLIDARITÉ

Respecter  
le cadre de  

fonctionnement 
collectif

Prendre une 
douche après 

l’effort

Utiliser des  
transports  

éco-responsables

S’interdire toutes 
formes de  

discriminations
Connaître les  

méfaits du tabac

Découvrir et  
assumer le rôle  

de capitaine
Prioriser le projet 

collectif Trier ses déchets Jouer sans tricher
Adapter son  

sommeil  
à l’activité

Connaître les 
fautes à ne pas 

commettre
Respecter les  
adversaires

Partager sa 
connaissance  

du foot

Faire preuve  
de volonté  

de progresser
S’alimenter  
pour jouer

S’hydrater pour 
jouer

Tenir le rôle  
d’arbitre assistant Avoir l’esprit club

Respecter  
et comprendre  

les sanctions  
de l’arbitre

Porter les valeurs 
du foot

Maîtriser la règle 
du hors-jeu

U
1

0
-U

1
3

La feuille de route éducative
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